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会社概要

社名 株式会社アレフ

本社 札幌

創業 １９６８年１２月

資本金 １億円

代表者 庄司 大

社員数 ７４７名

売上高 ４２８億円

※２０２３年３月時点



業態紹介



アレフの商品



商品開発の原則

『①品質 ②安全 ③トレース』の保証
品質

トレース安全

食味・鮮度・
規格の保障

農薬や化学肥料
使用の制限

原産地・生産地
季節の把握



マス・マーチャンダイジング
（自社一括管理）
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大切にしている考え



事業領域
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店舗開発営業企画
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仕入調達部
「びっくりドンキーで使用する食材を調達する」

野菜担当、ビーフ担当等食材毎に担当者配置

生産者訪問、新規調達先開拓、使用基準検証

【大切にしていること】
①品質保証 ・・・ 安全・安心・高品質・原産地保障
②安定供給 ・・・ ３６５日・３４０店舗へ毎日供給
③原価低減 ・・・ より良いものをより安く
④社会貢献 ・・・ 環境に配慮し持続可能な調達



SDGs推進部
「食に関わるSDGsの取り組みを推進させる」

SDGsの推進活動、目標の策定や報告書の作成

エネルギーやリサイクル等職務毎に担当者配置

【具体的な活動】
①環境負荷の低減 ・・・ 省エネ推進、再エネ利用
②活動情報発信 ・・・ 社内環境教育、イベント参加
③廃棄物の管理 ・・・ 法令遵守、リサイクル・資源循環
④生物多様性保全 ・・・ 調達基準、調査・駆除活動




